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DECRETO N° 3.583, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2018.

Institui normas para instrugdo de
processos licitatérios para contratagio de
empresas terceirizadas no ambito do
Municipio de Bom Jardim e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM, usando das atribuicdes que lhe confere a

legislagdo em vigor

Considerando o teor da recomendagédo expedida pelo Ministério Publico
do Trabalho, relativo ao procedimento promocional ne 000024.2018.01.002-9, que
tem por objetivo estimular a adog¢édo de providéncias administr;tivas para evitar a
responsabilidade subsidiaria dos Entes Publicos que realizarem a terceirizagéo
licita de seus servigos, bem como evitar o prejuizo aos trabalhadores pelas

inadimpléncias das obrigagdes trabalhistas.

DECRETA:

Art. 1° - O Municipio de Bom Jardim devera adotar as seguintes medidas nas
contratagbes de servigos terceirizados, de prestacédo continuada e na fiscalizagao
da execugdo dos contratos, prevenindo o inadimplemento das obrigactes

trabalhistas e previdenciarias pelas empresas contratadas:

| — Estabelecer nos editais de processos licitatorios, independente da

modalidade escolhida, os seguintes documentos para comprovagdo dos
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requisitos de habilitagéo:

a) Apresentagéo, na forma da lei, de balango patrimonial e demonstragées
contabeis do ultimo exercicio social;
b) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

c) Certidao de regularidade fiscal.

Il — Estabelecer, nos editais de licitagdo e nos contratos administrativos,

clausulas expressas impondo a contratada as seguintes obrigagées:

a) Providenciar Cartdo Cidad&do expedido pela Caixa Econdémica Federal
(CEF) para todos os empregados;

b) Providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao extrato de
informagdes previdenciarias;

c) Manter nimero de empregados compativel co'm a quan\tidade de servigos
a serem prestados;

d) Fixar domicilio bancario dos empregados terceirizados no Municipio de
Bom Jardim, onde serdo prestados os servigos;

e) Elaborar, implementar e manter atualizado o PPRA - Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais e o PCMSO - Programa de Controle Médio e
Saude Ocupacional, quando cabivel;

f) Realizar exames medicos admissionais, periédicos, demissionais, retorno
ao trabalho e de mudanga de funcgéo dos contratados;

g) Fornecer gratuitamente aos empregados equipamentos de protegao
individual (EPIl) e coletivo (EPC) adequado ao risco, em perfeito estado de
conservagao e funcionamento, bem como exigir o seu uso;

h) Fornecer gratuitamente vestimenta aos trabalhadores quando o tipo de
atividade exigir, tais como os servicos de Iinlpéza, manutengéo, obra,

procedendo a sua reposi¢édo periédica;
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i) Disponibilizar vestiario com armarios individuais aos trabalhadores que

executam atividades que exigem a troca de roupas, observando-se a separagao
de sexos, quando cabivel:

i) Disponibilizar ou fornecer aos trabalhadores, em todos os locais de
trabalho, agua potavel, em condigées higiénicas sendo proibido o uso de copo
coletivo;

k) N&do permitir que trabalhadores sejam transportados na cacamba de
caminhbes ou em partes internas dos veiculos ou em quaisquer veiculos
inadequados ou nao adaptados, ainda que sejam ta‘is veiculos de propriedade ou
de responsabilidade de outrem, nos termos do§1° do art. 1°, inciso Il do art. 230, e
caput do art. 235, todos da Lei 9.503/97:

I - fiscalizar os contratos vigentes e em execucao, adotando as seguintes

medidas, conforme o caso:

a) Estabelecer cléusura e aplicar sangdes administrativas, tais como previstas no
art. 87 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes, em caso de descumprimento das
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias decorrentes dos contratos de trabalho
firmado pela empresa contratada; |

b) Estabelecer clausula prevendo a insergido da empresa descumpridora da
legislagéo trabalhista no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas,

aplicando a sangdo quando necessaria:

Art. 2° - Todos os contratos de servigos terceirizados abrangidos pelo presente
Decreto terdo, no minimo, 01 (um) servidor para atuar como Fiscal do Contrato,
que devera acompanhar e fiscalizar a contratacao, respongabilizando-se, ainda,

pelo cumprimento das normas aqui inseridas.
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Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando

revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2018.
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